SCOALA POPULARA DE ARTA
NR. 2831/30.09.2020

pentru personalul din cadrul Scolii Populare de Arti Targu Jiu, la data de 30.09.2020, publicate in conformitate cu prevederile art. 33 alin,

SALARIILE DE BAZA BRUTE SI SPORURILE

153/2017 d

Salariul de

indemnizatie lunari
pentru titlal
stiintific de doctor
in cuantum de 50%
din nivelul

ificdril mpl

majorare a salariului
de bazii cu 10%

pentru activitatea de
control financiar

preventiv - art. 15 din

ulterioare

(1) din Legea-cadru nr.

sporul in afara salariului de

bazi/spor cond. vitimitoare,

calculat prin aplicarea cotei
procentuale de 10-15 % asupra

profesionald [, gradatia 5

Total salariu PR - 5 i
e Functia - contractuali Studii {baza lunar| salariului de bazi Legea-cadru nr. de baza FERARHIIED, GETaN ni. 43 din R
¢rt. brut | minim brut pe farii | 153/2017 (se acordii | lunar brut | LC8c-cadrunr. 153/2017, H.G. lunar brut
3 . . 569/2017, HG 360/2018 si Buletine
garantat in platd - | doar pe perioada de ; ; :
. i - e de determinare prin expertizare a
art, 14 alin. (1) din |exercitare a activititii : . -
i locurilor de munci nr. 105/2019
Legea-cadru nr, de control financiar iv. 106/2019
153/2017 preventiv) respentlysl
0 1 2 3 < 5 6 7 8
PERSONAL CONTRACTUAL

I |Manager S 9.769 9.769 1272 11.041
2 |Contabil - gef S 7.545 755 8.300 1.000 9.300
3 |sel serviciu, gradul T S 6.640 6.640 939 7.579
4 | inspector de specialitate, gradul |S 5211 5211 401 5.612

profesional IA, gradatia 5
5 | inspector de specialitate, gradul |S 5.084 508 5.592 382 5.974

profesional [A, gradatia 4
6 | inspector de specialitate, gradul |S 5.084 5.084 382 5.466

profesional [A, gradatia 4
7 | inspector de specialitate, gradul [S 4.960 4,960 382 5.342

profesional IA, gradatia 3
8 |inspector de specialitate, gradul  |S 4.314 4.314 311 4.625

profesional I, gradatia 3
9 |impresar artistic, gradul S 4.961 4.961 553 5514

profesional [A, gradatia 5
10 Jactor (ménuitor pipusi- S 5.231 5.231 399 5.630

marionete), gradul profesional I,

gradatia 3
11 [actor ménuitor - papusi, treapta 4.267 4.267 364 4.631
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indemnizatie lunari| majorare a salariulu 5 A
g < = sporul in afara salariului de
pentru titlul de bazi cu 10% - —
e . . bazii/spor cond. vitadmitoare,
stiintific de doctor | pentru activitatea de ; . ;
A : : calculat prin aplicarea cotei
In cuantum de 50% | control financiar
.. . . . procentuale de 10-15 % asupra
Salariul de din nivelul preventiv - art, 15 din | Total salariu g = o - . .
Nr. . o T - - - - salariului de bazi - art. 23 din Total salariu
Functia - contractuali Studii | baza lunar| salariului de bazi Legea-cadru nr, de baza
s brut | minim brut pe tari | 153/2017 (se acord | lunar brut Legea-cadru nr. 153/2017, H.G. foste g
e Pe] ; 569/2017, HG 360/2018 si Buletine
garantat in plati - | doar pe perioada de . ; .
. 3 ; a oy de determinare prin expertizare a
art, 14 alin, (1) din |exercitare a activitiitii : .
. ; locurilor de munci nr. 105/2019
Legea-cadru nr. de control financiar vespectiv, 106/2019
153/2017 preventiv) P ’
0 1 2 3 7 3 6 7 3
12 lactor ménuitor - papusi, treapta 4.191 4.191 364 4,555
profesionali I, gradatia 4
13 |actor manuitor - pipusi, treapta 3.089 3.089 364 3.453
profesionald 11, gradatia 0
14 |regizor sceni, treapta M:G 3.493 3.493 373 3.866
profesionald I, eradatia 4
15 [muncitor din activitatea specifica M;G 3.995 3.995 449 4.444
institutiilor de spectacole sau
concerte
16 |referent, treapta profesionala TA, |M 3.469 3.469 391 3.790
oradatia 5
17 |referent, treapta profesionald [A, |M 3.383 3.383 306 3.689
gradatia 4
18 lexpert, gradul profesional T, S 4278 4.278 4278
eradatia 5
19 [expert, gradul profesional L S 4.278 4.278 288 4,566
gradatia 5
20 |expert, gradul profesional I, S 4.037 4.037 267 4304
gradatia 3
21 |expert, gradul profesional II, ] 4.662 4.662 4.662
gradatia 5 LABRNTAS
22 |expert, gradul profesional IL. S 3.664 3.664 wa%: Ay / 716 3.880
gradatia 3 a ; £
23 |expert, gradul profesional 11, S 3.482 3.482 ~ S .M v 216 3.698
gradatia 2 i 1 =5
24 lexpert, gradul profesional I, S 1.832 1.832 " 2 3_453 114 1.946
3 : 5 ol wvﬁvﬁn/
gradaia 3, 1/2 normi O POPULE




indemnizatie lunari| majorare a salariului i o
. sporul in afara salariului de
pentru titlul de bazi cu 10% e
air s el bazii/spor cond. viitimitoare,
stiintific de doctor | pentru activitatea de . . ;
A . calculat prin aplicarea cotei
n cuantum de 50% control financiar
. « . : . procentuale de 10-15 % asupra
Salariul de din nivelul preventiv - art. 15 din | Total salariu &l . .
Nr. . - .. " PR o < salariului de bazi - art. 23 din Total salariu
Functia - contractuali Studii | bazi lunar| salariului de bazi Legea-cadru nr. de bazi
ki brut minim brut pe tard | 153/2017 (se acord lunar brut Legea-cadru nr. 153/2017, H.G. R
i ; . 569/2017, HG 360/2018 si Buletine
garantat in plati - | doar pe perioada de : ; y
. ; . A de determinare prin expertizare a
art. 14 alin. (1) din |exercitare a activitatii :
y . locurilor de munci nr, 105/2019
Legea-cadru nr, de control financiar respectiv, 106/2019
153/2017 preventiv) PECHN
0 1 2 3 7 3 G 1 3
25 linstructor, treapta profesionala I, [M 3.556 3.556 219 3.775
gradatia 5
26 |instructor, treapta profesionala I, |M 3.556 3.556 3.556
gradatia 5
27 |instructor, treapta profesionala I, |M 1.779 1.779 110 1.889
gradatia 5, 1/2 normi
28 |Sofer, treapla profesionala I MG 3.564 3.564 274 3.838
mu.mmmmm 5
29 |Ingrijitor, gradatia 5 M/G 3.331 3,331 259 3.590
NOTA:

1. Pentru personalul contractual se acords 1
lei/salariat, reprezentéind a 12-a parte din dou sal

efectiv lucrat in funa anterioars celei in care se fac

3. Incepind cu 01.01.2020, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor,
publice, se

lunar de care beneficiazi personalul plétit din fonduri

Guvernului nr. 114/2018, cu modificirile §1 comp,

unar indemnizatia de hrand prevazuti la art. 18 din Legea-cadru nr.
arii de bazi minime brute pe {ara garanlate in plati. Indemnizatia de hrani se pliiteste odatd cu salariul de bazi si
e plata, cu incadrarea in prevederile art. 11 alin. (4) si art. 25 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017.

2. Pentru personalul contractual se vor acorda, anual, in perioada 1 ianuarie 2019-31 decembr
prevederile Ordonantei de urgent a Guvernului nr, 8/2009 privind acordarea voucherelor
114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor misuri
voucherelor de vacan{a va fi stabilits pentru fiecare salariat prin raportare la perioada efectiv lucratd in instituie,

mentine cel

Manager,

kA

compensatiilor, primelor si a celorlalte elemente ale sistemului de salarizare c
mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2019, potrivit

15372017, cu modificarile si completirile ulterioare, in valoare de 347
se acorda proportional cu limpul

ie 2020, vouchere de vacanid in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat, in conformitate cu
de vacantd, cu modificarile si completarile ulterioare si art. 36 alin, (1) din Ordonanta de urgenta nr.
fiscal-bugetare, modificarea $i completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene. Valoarea

are fac parte, potrivil legii, din salariul brut
art. 34 alin. (2) din Ordonanta de urgenti a

Alexandru - Ciprian Bra




